
รายงานผลการดำเนินการมาตรการในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใสความโปร่งใสของ  
องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ ประจำปีงบประมาณ 2564 

 

 ตามท่ีได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 และได้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใสของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยได้มีการดำเนินการขับเคล่ือนมาตรการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกคครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังต่อไปนี ้
  

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการดำเนินงาน 

O1, O3 
-มีการตรวจสอบ
อย่างสม่ำเสมอ 
และใส่ข้อมูลให้
ครบถ้วน 

 

 

- ตรวจสอบ จัด
ใส่ข้อมูลครบถ้วน 
และอับเดตให้
เป็นปัจจุบัน 

 

 

สำนักปลัด 
ม.ค.-มี.ค. 65 1. จัดประชุมระดม

ความคิดทุกส่วนราชการ
ในการป้องกันการทุจริต 
2. นำองค์กรความรู้ท่ีได้
จากการระดมความคิด
จัดทำแผนฯ 
3.แจ้งให้แต่ละส่วน
ราชการได้ทราบและถือ
ปฏิบัติ 
4.ประชาสัมพันธ์และ
ประกาศให้ราบด้วยทั่วกัน 
5.จัดทำข้อมูลแสดง
ช่องทางเข้าถึงข้อมูลไฟล์
จากบนหน้าเว็บไซต์
หน่วยงาน เพื่อให้
ประชาชนสามารถเข้าถึง
ได้จากเว็บไซต์หน่วยงาน
จริง 
6.ติดตามและรายงานผล
เป็นประจำปีงบประมาณ 

O19  
-แสดงแผนการใช้
จ่ายงบประมาณ
ของหน่วยงาน 
และแสดง
ความก้าวหน้าใน
การดำเนินงาน
ตามแผนการใช้
จ่ายประจำปี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- จัดใส่ข้อมูลบน
เว็บไซต์ท่ี
สามารถแสดงให้
ประชาชนได้รับรู้ 
เข้าถึงได้ และ
จัดทำรายงานผล
ความก้าวหน้า
การใช้จ่าย
งบประมาณ  
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

กองคลัง 
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O26,O27,O28  
-แสดงช่องทาง
เข้าถึงข้อมูลไฟล์
จากบนหน้า
เว็บไซต์หน่วยงาน 
เพื่อพิสูจน์ว่าไฟล์
นั้น ประชาชน
สามารถเข้าถึงได้
จากเว็บไซต์
หน่วยงานจริง 
 

 
 

-จัดทำข้อมูลการ
บริหารและ
พัฒนาทรัพยากร
บุคคลและ
เผยแพร่ให้
ประชาชน
สามารถเข้าถึงได้ 
 

 
 

สำนักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 

  

 


