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  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 กำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบล จัดทำแผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ  2563  ให้แล้วเสร็จ
ภายในเดือนธันวาคมของปีงบประมาณนั้น หรือภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีต้ังงบประมาณดำเนินการหรือ
ได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ท่ีต้อง
ดำเนินการในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการ
ดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนดำเนินงานต่อไปนั้น 
 

  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ  ได้พิจารณาเห็นชอบร่างแผน
ดำเนินงานประจำปีงบประมาณ  2563  ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ   เรียบร้อยแล้ว  จึงขอ
ประกาศใช้แผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ  2563  เพื่อให้ทราบโดยท่ัวกัน 
  

ประกาศ  ณ  วันท่ี     30    เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2562 
 
 
 
 

(นายสุไรมิง   อิสมาแอ) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ 
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องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ 
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คำนำ 
 

  ตามระเบียบของกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนา 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดทำแผนยุทธศาสตร์ 
แผนพัฒนาสามปีและแผนดำเนินงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ นั้น 

  สำหรับแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 นี้ องค์การบริหารส่วนตำบล
กะมิยอ ได้รวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนา แยกตามยุทธศาสตร์ของจังหวัด แนวทางการพัฒนาด้านต่าง ๆ 
เพื่อความสะดวกในการติดตามและการประเมินผลของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น และการตรวจสอบของภาคประชาชนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

  องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนการดำเนินงานนี้  จะทำให้
ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารของทางราชการมากขึ้น และเป็นแนวทางของการมีส่วนร่วมเพื่อสนองตอบ
ต่อปัญหาความต้องการของประชาชนต่อไป 
 
 
 
  
 
         สุไรมิง  อิสมาแอ 

( นายสุไรมิง    อิสมาแอ ) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ 
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ส่วนที่ 1   
 

บทนำ 
 

1.1. บทนำ 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2550 (หมวด 5 ข้อ 26)    กำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำแผนการดำเนินงาน  เพื่อใช้
เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อควบคุมการเนินงานให้
เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  รวมท้ังยังเป็นเครื่องมือในการ  ติดตามการดำเนินงานและการ
ประเมินผล ทำให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น การติดตาม
ประเมินผล  ณ  ส้ินปีมีความสะดวกมากขึ้นด้วย 

แผนการดำเนินงาน  หมายความว่า  แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีแสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น 
 ลักษณะของแผนการดำเนินงาน 

1) เป็นแผนท่ีแยกออกมาจากแผนพัฒนาและมีลักษณะเป็นแผนดำเนินการ (Action Plan) 
2) เป็นแผนท่ีจัดทำหลังจากท่ีได้มีการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีแล้ว 
3) เป็นแผนท่ีแสดงถึงเป้าหมาย  รายละเอียด  กิจกรรม  งบประมาณ  ระยะเวลาท่ีชัดเจน  และ

แสดงถึงการดำเนินงานจริง 
4) เป็นการรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานท่ีจะเข้ามาดำเนินการในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
1.2.วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 

1.2.1. เพื่อแสดงถึงรายละเอียด   แผนงาน โครงการ พัฒนาและกิจกรรมท่ีดำเนินการจริงท้ังหมด
ในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ประจำปีงบประมาณ 2563 

      1.2.2. เพื่อใช้เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น 
      1.2.3. เพื่อควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
      1.2.4. เพื่อเป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและการประเมินผล 
      1.2.5. เพื่อทำให้เกิดการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานต่าง ๆ ในเขตพื้นท่ีของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประชาชนได้รับประโยชน์เพิ่มขึ้นด้วย 
 

1.3. ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2550 (หมวด 5 ข้อ 26)    ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนการดำเนินงาน   โดย
มีข้ันตอนดังนี้ 

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนารวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ท่ีดำเนินการในพื้นท่ีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดทำแผนการดำเนินงาน  เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
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2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน  ท้ังนี้ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีประกาศ  
เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

 

1.4.ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 

 1.4.1.ผู้ปฏิบัติงานรู้ขั้นตอนและรายละเอียดของงานเสมือนปฏิทินการทำงานจึงสามารถนำไป
ปฏิบัติได้อย่างรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 1.4.2.ผู้บริหารสามารถทราบรายละเอียดของโครงการ กิจกรรมของหน่วยงานต่างๆ ท่ีดำเนินการ
ในเขตพื้นท่ีตำบลหรือหน่วยงานอื่นๆ ทำให้สามารถนำไปเป็นเครื่องมือในการบริหารงานตามกระบวนการ
บริหาร (4’M) ได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นส่งผลให้ประชาชนได้รับประโยชน์จากการทำงานได้มากยิ่งขึ้น
ด้วย 
 1.4.3.ผู้ปฏิบัติงานและผู้บริหารสามารถนำแผนปฏิบัติการไปใช้ในการควบคุมการดำเนินงานของ
ตน ของหน่วยงานระดับกอง/สำนัก และรวมถึงระดับตำบลให้มีการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพและ
นำไปติดตามประเมินผลได้อย่างสะดวก ถูกต้องและมีประสิทธิภาพต่อไป 
 1.4.4.ทำให้เกิดความร่วมมืออันดีระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค โดยเฉพาะใน
เขตพื้นท่ีตำบลสามารถประสานงานได้อย่างบูรณาการ  ทำให้เกิดการทำงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล ประชาชนเป็นผู้ได้รับประโยชน์สูงสุด 
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จากขั้นตอนการจดัท าแผนการด าเนินงานขา้งตน้สามารถเขียนเป็นแผนภูมิได ้ดงัน้ี 

คณะกรรมการสนบัสนุนการ
จดัท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น 

คณะกรรมการสนบัสนุนการ
จดัท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น 

คณะกรรมการสนบัสนุนการ
จดัท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น 

 

คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิ่น 

 

ผูบ้ริหารทอ้งถิ่น 

รวมรวมโครงการ / กิจกรรม 

จดัท าร่างแผนปฏิบตัิการ 

เสนอร่างแผนปฏิบตัิการ 

พิจารณาร่างแผนปฏิบตัิการ 

เสนอร่างฯ ต่อผูบ้ริหารทอ้งถิ่น 

ผูบ้ริหารทอ้งถิ่นให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช้ 

องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น 

หน่วยงานอื่น 



 
 



จ ำนวน คิดเป็นร้อยละ จ ำนวน ร้อยละของ หน่วย
โครงกำร ของโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร

ท่ีด ำเนินกำรแล้ว ท้ังหมด
1.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำและส่งเสริมควำมเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและกำร
แก้ไขปัญหำควำมยำกจน
1.1  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงาน  สร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถ่ิน  3 2.56            140,000.00           0.36          ส านักปลัด
ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กองสวัสดิการ

รวม 3 2.56           140,000.00          0.36         
2.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคนและสังคมให้มีคุณภำพ
2.1  แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  และสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในระบบ และนอกระบบทุกระดับ 4 3.41            17,438,000.00      45.15        กองการศึกษา
2.2  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ศาสนา 8 6.83            295,000.00           0.76          กองการศึกษา
และวัฒนธรรม  เพ่ือสอดคล้องความต้องการของประชาชน
2.3  แนวทางพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนบทบาทสถานศึกษา ศาสนสถาน  ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 6 5.12            2,556,000.00        6.61          กองการศึกษา
2.5 แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนให้เด็ก  เยาวชนได้มีส่วนร่วมในการแสดงออกด้าน 1 0.85            300,000.00           0.77          
ความคิดและมีนิสัยรักการอ่าน
2.6  แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนการพัฒนาเด็ก  เยาวชน  และประชาชน  ให้มีคุณธรรม
น าความรู้เกิดภูมิคุ้มกัน
2.7   แนวทางการพัฒนาส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา  ศาสนสถาน  ศาสนพิธีต่างๆ 3 2.56            760,000.00           1.96          กองการศึกษา

-  4  -

ยุทธศำสตร์/แนวทำง

บัญชีสรุปโครงกำร
แผนกำรด ำเนินงำนประจ ำปี  2563

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกะมิยอ



จ ำนวน คิดเป็นร้อยละ จ ำนวน ร้อยละของ หน่วย
โครงกำร ของโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร

ท่ีด ำเนินกำรแล้ว ท้ังหมด
2.8  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมบ ารุงศิลปะ จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีของท้องถ่ิน
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
2.9  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว 7 5.98            250,000.00           0.64          กองสวัสดิการ
2.10  แนวทางการการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตด และการคุ้มครองเด็ก 4 3.41            355,000.00           0.91          กองสวัสดิการ
สตรี  และเยาวชน  ผู้สูงอายุ ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส และประชาชนท่ัวไป
2.11  ควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอดจนถึงการบ าบัดฟ้ืนฟูท้ังด้านร่างกาย 1 0.85            200,000.00           0.51          กองสาธารณสุข
และจิตใจแก่ผู้ติดยาเสพติด
2.12  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 3 2.56            50,000.00             0.12          กองสาธารณสุข
2.13  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการสร้างสุขภาพตามวิถีชุมชน 3 2.56            440,000.00           1.13          กองสาธารณสุข
2.14  ส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาบุคลากรรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

รวม 39 34.13         22,644,000.00      58.56       
3.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรกีฬำสู่ควำมเป็นเลิศและส่งเสริมกำรท่องเท่ียว
3.1  แนวทางการการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุน  กิจกรรมด้านกีฬาการออกก าลังกาย และกิจกรรม 6 5.12            430,000.00           1.11          กองการศึกษา
นันทนาการ

รวม 6 5.12           430,000.00          1.11         

-  5  -
บัญชีสรุปโครงกำร

แผนกำรด ำเนินงำนประจ ำปี  2563
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกะมิยอ

ยุทธศำสตร์/แนวทำง



จ ำนวน คิดเป็นร้อยละ จ ำนวน ร้อยละของ หน่วย
โครงกำร ของโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร

ท่ีด ำเนินกำรแล้ว ท้ังหมด
4.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำบริหำรจัดกำรท่ีดี
4.1  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสวัสดิการ  และการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร 4 3.41            3,770,300.00        9.76          ส านักปลัด
4.2  แนวทางการการพัฒนา  ปรับปรุงจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้  และพัฒนาสถานท่ีการปฏิบัติงาน 27 24.05          2,520,300.00        6.68          ทุกกอง
4.3  แนวทางการการพัฒนา  ปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการ 7 5.98            1,450,000.00        3.75          ทุกกอง
บ้านเมืองท่ีดี
4.5  แนวทางการพัฒนาปรับปรุงแบบการท างาน  อ านวยความสะดวก ลดข้ันตอนกระบวนการท างาน 3 2.56            243,000.00           0.62          ส านักปลัด
4.6  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมระบบประชาสัมพันธ์การด าเนินงานขององค์กร 1 0.85            200,000.00           0.51          ทุกกอง

รวม 42 36.85         8,183,600.00        21.32       
5.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนให้ได้มำตรฐำน
5.1  แนวทางการพัฒนาก่อสร้าง  บุกเบิก  ปรับปรุง  บ ารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เข่ือน ระบบ 8 6.83            4,591,200.00        11.88        กองช่าง
ระบายน้ า  ระบบชลประทานขนาดเล็ก  และท่าเทียบเรือ
5.3  แนทางการพัฒนาจัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง 3 2.56            1,450,657.00        3.75          กองช่าง

รวม 11 9.39           6,041,857.00        15.63       

แผนกำรด ำเนินงำนประจ ำปี  2563
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกะมิยอ

ยุทธศำสตร์/แนวทำง

บัญชีสรุปโครงกำร
-  6  -



จ ำนวน คิดเป็นร้อยละ จ ำนวน ร้อยละของ หน่วย
โครงกำร ของโครงกำร งบประมำณ งบประมำณ ด ำเนินกำร

ท่ีด ำเนินกำรแล้ว ท้ังหมด
6.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อมอย่ำงย่ังยืน
6.1  แนวทางการการพัฒนาคุ้มครอง  ดูแล  และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 2 1.70            15,000.00             0.03          กองสาธารณสุข
อย่างย่ังยืน
6.2  แนวทางการการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตส านึกในการร่วมกันอนุรักษ์ 5 4.27            450,000.00           1.16          กองสาธารณสุข
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
6.4  แนวทางการพัฒนาจัดท าระบบก าจัดขยะและส่ิงปฏิกูลตลอดจนบ าบัดน้ าเสีย 4 3.41            165,000.00           0.42          กองสาธารณสุข
6.5  แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัยพิบัติ

รวม 11 7.68           630,000.00          1.61         
7.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำส่งเสริมกำรรักษำควำมม่ันคงและเสริมสร้ำงสันติสุข
7.1  แนวทางการพัฒนาส่งเสริม  สนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ 5 4.27            546,000.00           1.41          ส านักปลัด
ทรัพย์สินของประชาชน

รวม 5 4.27           546,000.00          1.41         
รวมท้ังหมด 117 100 38,615,457.00      100

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกะมิยอ

ยุทธศำสตร์/แนวทำง

-  7  -
บัญชีสรุปโครงกำร

แผนกำรด ำเนินงำนประจ ำปี  2563



-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.เพ่ือให้เศรษฐกิจของชุมชนมีความเข้มแข็ง แก้ไขปัญหาความยากจนของประชาชนในพ้ืนท่ี

2.แนวทางการพัฒนา
แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  1.1  ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงาน สร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถ่ิน ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการส่งเสริมสนับสนุน จัดกิจกรรมท่ีเป็นการส่งเสริม ทุกหมู่บ้าน ส านักปลัด

กลุ่มอาชีพต่างๆ สนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ
ท่ีมีในพ้ืนท่ีต าบลกะมิยอ
(งบประมาณ  100,000 บาท)

2 โครงการส่งเสริมอาชีพผู้ด้อยโอกาส จัดกิจกรรมท่ีเป็นการส่งเสริม ทุกหมู่บ้าน กองสวัสดิการ
สนับสนุนกลุ่มอาชีพผู้ด้อยโอกาส
ท่ีมีในพ้ืนท่ีต าบลกะมิยอ
(งบประมาณ  20,000  บาท)

3 โครงการส่งเสริมอาชีพปลูกผักสวนครัว จัดกิจกรรมท่ีเป็นการส่งเสริม ทุกหมู่บ้าน ส านักปลัด
สนับสนุนกลุ่มอาชีพภายในชุมชน

(งบประมาณ  10,000 บาท)

-  8  -

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและส่งเสริมความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน

1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาและส่งเสริมความเข้มแข็ง ของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการ แก้ไขปัญหาความยากจน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563

แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1. เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้รับอาหารเสริม (นม )ครบทุกคน
2. เพ่ือให้เด็กมีสุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณ์

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.1  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในระบบ และนอกระบบทุกระดับ

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการจัดหาอาหารเสริม (นม) จัดซ้ืออาหารเสริม (นม) ให้แก่ ร.ร.บ้านกะมิยอ กองการศึกษา

โรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีต าบลกะมิยอ ร.ร.กาแลบือซา

จ านวน 2 โรงเรียน และศูนย์ และ ศพด.
พัฒนาเด็กเล็กต าบลกะมิยอ เด็กเล็ก
จ านวน 1 ศูนย์ ต าบลกะมิยอ
(งบประมาณ 1,185,800 บาท)

2 โครงการสนับสนุนงบประมาณในเร่ือง สนับสนุนงบประมาณในการจัดซ้ือ ร.ร.บ้านกะมิยอ กองการศึกษา
ของอาหารกลางวัน อาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนในเขต ร.ร.กาแลบือซา

พ้ืนท่ีต าบลกะมิยอ จ านวน 2 และ ศพด.
โรงเรียน และ ศพด. จ านวน 1 ศูนย์ เด็กเล็ก
(งบประมาณ 392,000 บาท) ต าบลกะมิยอ

-  9  -
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือพัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรม  มีภูมิ คุ้มกันพร้อมเผชิญการเปล่ียนแปลง  และก้าวสู่สังคมท่ีน่าอยุ่และสันติสุข

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.1  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในระบบ และนอกระบบทุกระดับ

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร เพ่ือสนับสนุนเป็นค่าใช้จ่ายในการ ศพด.ต าบล กองศึกษา

สถานศึกษา(ค่าจัดการเรียนการสอน จัดการเรียนการสอน ศพด. กะมิยอ (งานก่อน
ศพด.) (งบประมาณ  136,000  บาท) จ านวน 1 วัยเรียน)

ศูนย์
4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายด้านการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการเรียน ศพด.ต าบล กองศึกษา

ศึกษาค่าอุปกรณ์การเรียนการสอน การสอน ค่าอุปกรณ์การเรียน กะมิยอ (งานก่อน
ค่าหนังสือเรียน ค่าชุดนักเรียน ฯลฯ การสอน ค่าหนังสือเรียน ชุดนักเรียน จ านวน 1 วัยเรียน)
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลกะมิยอ ฯลฯ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบล ศูนย์

กะมิยอ
(งบประมาณ  30,000  บาท)

-  10  -
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือพัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรม  มีภูมิคุ้มกันพร้อมเผชิญการเปล่ียนแปลง  และก้าวสู่สังคมท่ีน่าอยู่และสันติสุข

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.2  ส่งเสริม  สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมท่ีสอดคล้องตามความต้องการของประชาชน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการโรงเรียนพ่อแม่ เพ่ือเน้นการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา

ในการจัดการเรียนการสอน เด็กเล็ก (งานก่อนวัย
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลกะมิยอ ต าบลกะมิยอ เรียน)
จ านวน 1  ศูนย์ จ านวน 1
(งบประมาณ  20,000  บาท) ศูนย์ 

2 โครงการหนูน้อยเรียนรู้สู่อาเซียน เพ่ือจัดกิจกรรมการเรียนรู้สู่อาเซียน ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา
ให้กับเด็กใน เด็กเล็ก (งานก่อนวัย
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลกะมิยอ ต าบลกะมิยอ เรียน)
จ านวน 1  ศูนย์ จ านวน 1
(งบประมาณ  70,000  บาท) ศูนย์ 

-  11  -
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือพัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรม  มีภูมิคุ้มกันพร้อมเผชิญการเปล่ียนแปลง  และก้าวสู่สังคมท่ีน่าอยู่และสันติสุข

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.2  ส่งเสริม  สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมท่ีสอดคล้องตามความต้องการของประชาชน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
3 โครงการท าดีเพ่ือพ่อแม่ เพ่ือจัดกิจกรรมอบรมการท าดี ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลกะมิยอ เด็กเล็ก (งานก่อนวัย
จ านวน 1 ศูนย์ ต าบลกะมิยอ เรียน)
(งบประมาณ  5,000  บาท) จ านวน 1

ศูนย์ 
4 โครงการมหกรรมทางการศึกษา เพ่ือจัดกิจกรรมมหกรรมทางการ ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อ าเภอเมือง ศึกษา เด็กเล็ก (งานก่อนวัย
จังหวัดปัตตานี (งบประมาณ  30,000  บาท) ต าบลกะมิยอ เรียน)

จ านวน 1
ศูนย์ 

-  12  -
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือพัฒนาสถานศึกษา  ศาสนสถานให้เป็นแหล่งเรียนรู้ชุมชน
2.  เพ่ือให้ชุมชนมีสถานท่ีท ากิจกรรมร่วมในชุมชน

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.2  ส่งเสริม  สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมท่ีสอดคล้องตามความต้องการของประชาชน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
5 โครงการงานวันเด็ก สนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมกิจกรรม ศพด. 1แห่ง กองการศึกษา

งานวันเด็ก ศพด.และรร.2 แห่ง รร.2แห่ง (งานก่อนวัย
เรียน)

(งบประมาณ  70,000  บาท)

6 โครงการมหกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมการ ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา
 เรียนรู้ให้กับเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เด็กเล็ก (งานก่อนวัย

ต าบลกะมิยอ จ านวน 1 ศูนย์ ต าบลกะมิยอ เรียน)
(งบประมาณ  40,000  บาท) จ านวน 1

ศูนย์ 

-  13  -
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือพัฒนาสถานศึกษา  ศาสนสถานให้เป็นแหล่งเรียนรู้ชุมชน
2.  เพ่ือให้ชุมชนมีสถานท่ีท ากิจกรรมร่วมในชุมชน

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.2  ส่งเสริม  สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมท่ีสอดคล้องตามความต้องการของประชาชน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
7 โครกงารส่งเสริมการเรียนรู้ปราชญ์ สนับสนุนกิจกรรมการพัฒนา บุคลากรใน กองการศึกษา

ชาวบ้าน บุคลากรในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนา (งานก่อนวัย
ต าบลกะมิยอ เด็กเล็ก เรียน)
จ านวน  1  ศูนย์ ต าบลกะมิยอ
(งบประมาณ  30,000  บาท)  

8 โครงการอบรมภาคฤดูร้อน สนับสนุนกิจกรรมการพัฒนา บุคลากรใน กองการศึกษา
บุคลากรในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนา (งานก่อนวัย
ต าบลกะมิยอ เด็กเล็ก เรียน)
จ านวน  1  ศูนย์ ต าบลกะมิยอ
(งบประมาณ  30,000  บาท)  

-  14  -
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือให้เด็กนักเรียนสนุกกับการเรียน  และรักการเรียนรู้
2.  เพ่ือให้เด็กได้มีการแสดงออกในทางท่ีถูกต้อง

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.3  แนวทางพัฒนาส่งเสริม สนับสนุนบทบาทสถานศึกษา  ศาสนสถาน ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ในชุมชน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ศูนย์พัฒนา กองการศึกษา

สถานศึกา (ค่าจัดการเรียนการสอน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.กะมิยอ เด็กเล็ก (งานก่อนวัย
ศพด.) ต าบลกะมิยอ เรียน)

(งบประมาณ  136,000  บาท) จ านวน 1
ศูนย์ 

2 ค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร ศูนย์พัฒนา
(ค่าอาหารกลางวัน) สถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน) เด็กเล็ก

ต าบลกะมิยอ
(งบประมาณ  392,000  บาท) จ านวน 1

ศูนย์ 

-  15  -
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือให้เด็กนักเรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย  และจิตใจเพ่ิมมากข้ึน
2.  เพ่ือให้เด็กได้มีการแสดงออกในทางท่ีถูกต้อง  ภายใต้คุณธรรมและจริยธรรม

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.3  แนวทางพัฒนาส่งเสริม สนับสนุนบทบาทสถานศึกษา  ศาสนสถาน ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ในชุมชน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหาร สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร ศพด.กะมิยอ กองการศึกษา

สถานศึกษา ค่าหนังสือ อุปกรณ์การ สถานศึกษา ค่าหนังสือ อุปกรณ์ฯ
เรียนการสอน เคร่ืองแบบนักเรียน จ านวน 1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ต าบลกะมิยอ
(งบประมาณ  30,000  บาท)

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย สนับสนุนกิจกรรมการจัดการเรียน สภาเด็ก กองการศึกษา
(ค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเชิง การสอนเชิงสัญลักษณ์ความเป็นชาติ ต าบลกะมิยอ
สัญลักษณ์ความเป็นชาติ) (งบประมาณ  10,000  บาท)

-  16  -
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือให้เด็กนักเรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย  และจิตใจเพ่ิมมากข้ึน
2.  เพ่ือให้เด็กได้มีการแสดงออกในทางท่ีถูกต้อง  ภายใต้คุณธรรมและจริยธรรม

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.3  แนวทางพัฒนาส่งเสริม สนับสนุนบทบาทสถานศึกษา  ศาสนสถาน ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ในชุมชน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
6 โครงการอุดหนุนโรงเรียน 2 โรงเรียน อุดหนุนโรงเรียนในเขตรับผิดชอบ ท้ังต าบล กองการศึกษา

 จ านวน 2 โรงเรียน กะมิยอ

(งบประมาณ 1,988,000  บาท)

-  17  -
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1. เพ่ือให้ประชาชนสนใจประเพณี  วัฒนธรรมท้องถ่ินมากข้ึน
2. เพ่ือให้มีการอนุรักษ์สืบทอดประเพณี  วัฒนธรรมท้องถ่ิน

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.5  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนให้เด็ก เยาวชนได้มีส่วนร่วมในการแสดงออกด้านความคิดและนิสัยรักการอ่าน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ สนับสนุนกิจกรรมการสอนอัลกุรอาน ต าบลกะมิยอ กองการศึกษา

"การสอนอัลกุรอานหลักสูตรกีรออาตี" หลักสูตรีกีรออาตี
(งบประมาณ  300,000  บาท)

แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563
องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563
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1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1. เพ่ือให้ประชาชนสนใจประเพณี  วัฒนธรรมท้องถ่ินมากข้ึน
2. เพ่ือให้มีการอนุรักษ์สืบทอดประเพณี  วัฒนธรรมท้องถ่ิน

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.7  ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา  ศาสนสถาน  ศาสนพิธีต่างๆ

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการบรรยายเก่ียวกับคุณธรรม สนับสนุนกิจกรรมบรรยายคุณธรรม ต าบลกะมิยอ กองการศึกษา

จริยะรรมด้านศาสนา จริยธรรมด้านศาสนา
(งบประมาณ  130,000  บาท)

2 โครงการจัดกิจกรรมในเดือนรอมฎอน สนับสนุนกิจกรรมการจัดงาน ต าบลกะมิยอ กองการศึกษา
 กิจกรรมในเดือนรอมฎอน  

(งบประมาณ  200,000  บาท)
3 โครงการจัดกิจกรรมวันรายอสัมพันธ์ สนับสนุนกิจกรรมการจัดงาน ต าบลกะมิยอ กองการศึกษา

รอยอสัมพันธ์  
(งบประมาณ  100,000  บาท)

-  19  -
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1. เพ่ือให้ประชาชนมีคุณธรรมน าชีวิตและสังคมให้มีคุณภาพ
2.  เพ่ือสร้างสังคมให้มีคุณภาพ  โดยมีคนเป็นศูนย์กลางภายใต้วัฒนธรรมอันดีของท้องถ่ิน

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.8  ส่งเสริมบ ารุงศิลปะ  จารีตประเพณี  ศิลปวัฒนธรรมอันดีของท้องถ่ิน  และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการจัดงานวัฒนธรรมท้องถ่ิน สนับสนุนกิจกรรมงานวัฒนธรรม ต าบลกะมิยอ กองการศึกษา

ต าบลกะมิยอ ท้องถ่ินต าบลกะมิยอ
(งบประมาณ  200,000  บาท)

2 โครการประเพณีสัมพันธ์อ าเภอเมือง สนับสุนการจัดกิจกรรมประเพณี ต าบลกะมิยอ กองการศึกษา
ปัตตานี เมืองปัตตานี

(งบประมาณ  80,000  บาท)
3 โครงการสืบสานวัฒนธรรมและของ สนับสนุนกิจกรรมสืบสานวัฒนธรรม ต าบลกะมิยอ กองการศึกษา

ดีเมืองปัตตานี และของดีเมืองปัตตานี
(งบประมาณ  50,000  บาท)

-  20 -
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1. เพ่ือส่งเสริมให้สถาบันครอบครัวมีความเข้มแข็ง
2.  เพ่ือสนองตามนโยบายของรัฐ

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.9  ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งในสถาบันครอบครัว

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการครอบครัวสัมพันธ์ สนับสนุนกิจกรรมครอบครัวสัมพันธ์ ต าบลกะมิยอ กองการศึกษา

รักครอบครัว
(งบประมาณ  10,000  บาท)

2 โครงการสนับสนุนกองทุนสวัสดิการ สนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน ต าบลกะมิยอ กองการศึกษา
ชุมชน (งบประมาณ  50,000  บาท)

3 โครงการจัดประชุมประชาคมหรือ สนับสนุนกิจกรรมประชุมประชาคม ต าบลกะมิยอ ส านักปลัด
อบต.สัญจร หรืออบต.สัญจร

(งบประมาณ  20,000  บาท)
4 โครงการอบรม อปพร. สนับสนุนกิจกรรมอบรม อปพร. ต าบลกะมิยอ ส านักปลัด

(งบประมาณ  100,000  บาท)

-  21 -
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1. เพ่ือส่งเสริมให้สถาบันครอบครัวมีความเข้มแข็ง
2.  เพ่ือสนองตามนโยบายของรัฐ

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.9  ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งในสถาบันครอบครัว

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
5 โครงการสนับสนุนสภาเด็กต าบลกะมิยอ สนับสนุนกิจกรรมสภาเด็กต าบลกะมิยอ ต าบลกะมิยอ กองการศึกษา

(งบประมาณ  50,000  บาท)
6 โครงการพลังสตรีท าดีวันน้ีเพ่ือกะมิยอ สนับสนุนกิจกรรมพลังสตรีต าบลกะมิยอ ต าบลกะมิยอ กองการศึกษา

(งบประมาณ  10,000  บาท)
7 โครงการส่งสริมประชาธิปไตยในต าบล สนับสนุนกิจกรรมส่งเสริม ต าบลกะมิยอ ส านักปลัด

กะมิยอ ประชาธิปไตยต าบลกะมิยอ
(งบประมาณ  10,000  บาท)

-  22 -
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือส่งเสริมให้ชุมชนมีกองทุนหลักประกันสุขภาพท่ีเข้มแข็ง
2.  เพ่ือตอบสนองนโยบายของรัฐบาล

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.10 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต  และการคุ้มครองเด็ก  สตรี  และเยาวชน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาสและประชาชนท่ัวไป

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครวงการส่งเสริมคุณภาพ คนชรา สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ ต าบลกะมิยอ กอง

คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์ คนชรา คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์ สวัสดิการ
(งบประมาณ  15,000  บาท

2 โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ ต าบลกะมิยอ กอง
และคนพิการ ชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการ สวัสดิการ

(งบประมาณ  120,000  บาท
3 โครงการอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ สนับสนุนกิจกรรมอบรมผู้ดูแลผู้สูง ต าบลกะมิยอ กอง

คนพิการ   อายุ คนพิการ สวัสดิการ
(งบประมาณ  20,000  บาท)

แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563
องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563
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1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือส่งเสริมให้ชุมชนมีกองทุนหลักประกันสุขภาพท่ีเข้มแข็ง
2.  เพ่ือตอบสนองนโยบายของรัฐบาล

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.10 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต  และการคุ้มครองเด็ก  สตรี  และเยาวชน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาสและประชาชนท่ัวไป

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
4 โครงการแข่งขันกีฬาผู้สูงอายุ สนับสนุนกิจกรรมการแข่งขัน ต าบลกะมิยอ กอง

 กีฬาผู้สูงอายุ สวัสดิการ
(งบประมาณ  20,000  บาท)
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แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือส่งเสริมให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง  ปลอดภัยจากยาเสพติด
2.  เพ่ือตอบสนองนโยบายของรัฐบาล

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.11 ควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดถึงการบ าบัดฟ้ืนฟูท้ังด้านร่างกายและจิตใจแก่ผู้ติดยาเสพติด

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา สนับสนุนกิจกรรมป้องกันและ ต าบลกะมิยอ กองการศึกษา

ยาเสพติดต าบลกะมิยอ แก้ไขปัญหายาเสพติดต าบลกะมิยอ
(งบประมาณ  200,000  บาท)
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แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือส่งเสริมให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง  ปลอดภัยจากโรคต่างๆ
2.  เพ่ือตอบสนองนโยบายของรัฐบาล

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.12  ส่งเสริมป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการป้องกันและระงับโรคติดต่อ จัดกิจกรรมหรือโครงการทางด้าน ต าบลกะมิยอ กอง

การป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคติดต่อ สาธารณสุข
ท่ีเกิดข้ึนในชุมชนต าบลกะมิยอ
(งบประมาณ  15,000  บาท)

2 โครงการโรคเอดส์และโรคติดต่อทาง จัดกิจกรรมหรือโครงการทางด้าน ต าบลกะมิยอ กอง
เพศสัมพันธ์ การป้องกันโรคเอดส์และโรคติดต่อ สาธารณสุข

ทางเพศสัมพันธ์
(งบประมาณ  30,000  บาท)

3 โครงการพ่นหมอกควันป้องกันยุงลาย จัดกิจกรรมพ่นหมอกควันป้องกัน ต าบลกะมิยอ กอง
ยุงลาย สาธารณสุข

(งบประมาณ  5,000  บาท)
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แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือส่งเสริมให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง  ปลอดภัยจากโรคต่างๆ
2.  เพ่ือให้ประชาชนในชุมชนมีสุขภาพพลานามัยท่ีดี

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.13  ส่งเสริมการสร้างสุขภาพตามวิถีชุมชน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการสมทบกองทุน สปสช. สมทบกองทุน สปสช. ต าบลกะมิยอ กอง

(งบประมาณ  150,000  บาท) สาธารณสุข
2 โครงการอุดหนุนโครงการพระราชด าริ อุดหนุนโครงการพระราชด าริ ทุกหมู่บ้าน กอง

สาธาณสุข สาธารณสุข สาธารณสุข
(งบประมาณ  140,000  บาท)

3 โครงการอบรมด้านดูแลสุขภาพในชุมชน สนับสนุนกิจกรรมอบรมดูแลสุขภาพ ทุกหมู่บ้าน กอง
ในชุมชน สาธารณสุข
(งบประมาณ  150,000  บาท)

แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563
องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563
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(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.10 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต  และการคุ้มครองเด็ก  สตรี  และเยาวชน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาสและประชาชนท่ัวไป



(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  2.10 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต  และการคุ้มครองเด็ก  สตรี  และเยาวชน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาสและประชาชนท่ัวไป



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 3  พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเท่ียว
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือให้เยาวชนและประชาชนมีความรู้ความสามัคคีและหลีกเล่ียงการม่ัวสุมจากยาเสพติด
2.  เพ่ือส่งเสริมการด ารงชีวิตของคนในท้องถ่ินให้คงอยู่ต่อไป

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  3.1  ส่งเสริม  สนับสนุน  กิจกรรมด้านกีฬาการออกก าลังกาย  และกิจกรรมนันทนาการ

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการจัดส่งนักกีฬาไปแข่งขันกีฬา สนับสนุนนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน ต าบลกะมิยอ กองการศึกษา

กับหน่วยงานอ่ืน กีฬานอกสถานท่ีโดยร่วมกับหน่วยงาน
อ่ืนๆ ท้ังภาครัฐ เอกชน และชุมชน
ตามความเหมาะสม
(งบประมาณ  70,000  บาท)

2 โครงการกีฬาฟุตซอลเพ่ือส่งเสริมสุข สนับสนุนกิจกรรมกีฬาฟุตซอลเพ่ือ ต าบลกะมิยอ กองการศึกษา
ภาพชุมชน ส่งเสริมสุขภาพชุมชน งานเด็ก

(งบประมาณ  40,000  บาท) ก่อนวัยเรียน
3 โครงการแข่งขันกีฬาท้องถ่ินตานีคัพ สนับสนุนกิจกรรมแข่งขันกีฬาท้องถ่ิน ต าบลกะมิยอ ส านักปลัด

ตานีคัพ
(งบประมาณ  70,000  บาท)
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แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 3  พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเท่ียว
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือให้เยาวชนและประชาชนมีความรู้ความสามัคคีและหลีกเล่ียงการม่ัวสุมจากยาเสพติด
2.  เพ่ือส่งเสริมการด ารงชีวิตของคนในท้องถ่ินให้คงอยู่ต่อไป

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  3.1  ส่งเสริม  สนับสนุน  กิจกรรมด้านกีฬาการออกก าลังกาย  และกิจกรรมนันทนาการ

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
4 โครงการแข่งขันกีฬาภายในต าบลกะมิยอ สนับสนุนกิจกรรมแข่งขันกีฬาภายใน ต าบลกะมิยอ กองการศึกษา

ต าบลกะมิยอ  สร้างความสมบูรณ์
ของร่างกายและจิตใจ
(งบประมาณ  100,000  บาท)

5 โครงการจัดซ้ือวัสดุกีฬา ด าเนินการจัดซ้ือวัสดุกีฬา  เช่น ต าบลกะมิยอ กองการศึกษา
ลูกฟุตบอล ลูกแชร์บอล ไม้แบดมินตัน
ตระกร้อ  เป็นต้น
(งบประมาณ  100,000  บาท)

6 โครงการอบรมเยาวชนด้านการท่องเท่ียว สนับสนุนกิจกรรมเยาวชนด้าน ต าบลกะมิยอ กองการศึกษา
การท่องเท่ียว

(งบประมาณ  50,000  บาท)
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แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การบริหารจัดการท่ีดี
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือให้บุคลากรของ อบต.  ได้รับการพัฒนาด้านความรู้  มีประสบการณ์ในการท างาน
2.  เพ่ือให้บุคลากรของ อบต.  ได้ศึกษาและเรียนรู้ศึกษาดูงานของหน่วยงานอ่ืนๆ  ท่ีประสบความส าเร็จ

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  4.1  ส่งเสริมสวัสดิการ  และพัฒนาศักยภาพบุคลกรภายในองค์กร

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการเดินทางไปราชการในราชอาณา จัดส่งบุคคลเข้าร่วมการอบรม สัมมนา ตามสถานท่ี ทุกส่วน

จักร (งบประมาณ  720,000  บาท) ต่างๆ
2 โครงการอบรมสัมมนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิ จัดอบรมหรือสัมมนาในเร่ืองต่างๆ ตามความ ส านักปลัด

ภาพในการปฏิบัติราชการ (งบประมาณ  450,000  บาท) เหมาะสม
3 โครงการอบรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมจัดกิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม ตามสถานท่ี ส านักปลัด

ให้กับบุคลากร อบต.กะมิยอ ให้กับบุคลากรและ กิจกรรมอ่ืนๆ ต่างๆ
ท่ีเก่ียวข้อง
(งบประมาณ  30,000  บาท)

4 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรใน จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพครู
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลกะมิยอ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลกะมิยอ ตามความ กองการศึกษา

(งบประมาณ  50,000  บาท) เหมาะสม
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แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การบริหารจัดการท่ีดี
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1. เพ่ือให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการปฏิบัติงานท่ีเพียงพอ

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  4.2  พัฒนา  ปรับปรุงจัดหาเคร่ืองมือ  เคร่ืองใช้  และพัฒนาสถานท่ีการปฏิบัติงาน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร ด าเนินการเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร ท่ีท าการ ส านักปลัด

และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ อบต.กะมิยอ
(งบประมาณ  98,000  บาท)

2 โครงการจ้างเหมาบุคคลเพ่ือด าเนิน ด าเนินการจ้างเหมาบุคคลเพ่ือด าเนิน ท่ีท าการ ทุกส่วน
กิจกรรมภายใน อบต. กิจกรรมใน อบต.เช่น นักการภารโรง อบต.กะมิยอ

,พนักงานขับรถยนต์ อบต.
แม่บ้าน ฯลฯ
(งบประมาณ  792,000  บาท)

3 โครงการจ้างเหมานักเรียนภายในต าบล ด าเนินการจ้างเหมานักเรียนช่วง ท่ีท าการ ส านักปลัด
กะมิยอ ปิดเทอม อบต.กะมิยอ

(งบประมาณ  182,000  บาท)
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ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563

แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563
องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การบริหารจัดการท่ีดี
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1. เพ่ือให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการปฏิบัติงานท่ีเพียงพอ

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  4.2  พัฒนา  ปรับปรุงจัดหาเคร่ืองมือ  เคร่ืองใช้  และพัฒนาสถานท่ีการปฏิบัติงาน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
4 โครงการจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่งจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ท่ีท าการ ส านักปลัด

(งบประมาณ  30,000  บาท) อบต.กะมิยอ
5 โครงการจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ จัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ ท่ีท าการ ทุกส่วน

(งบประมาณ  100,000  บาท) อบต.กะมิยอ
6 โครงการจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ท่ีท าการ ส านักปลัด

(งบประมาณ  105,000  บาท) อบต.กะมิยอ กองช่าง
7 โครงการจัดซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เพ่ือจัดซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน ท่ีท าการ ส านักปลัด

(งบประมาณ  120,000  บาท) อบต.กะมิยอ
8 โครงการจัดซ้ือวัสดุเคร่ืองดับเพลิง เพ่ือจัดซ้ือวัสดุเคร่ืองดับเพลิง ศพด.เด็กเล็ก กองการศึกษา

(งบประมาณ  10,000  บาท) อบต.กะมิยอ
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แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การบริหารจัดการท่ีดี
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1. เพ่ือให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการปฏิบัติงานท่ีเพียงพอ

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  4.2  พัฒนา  ปรับปรุงจัดหาเคร่ืองมือ  เคร่ืองใช้  และพัฒนาสถานท่ีการปฏิบัติงาน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
9 โครงการจัดซ้ือวัสดุงานบ้านงานครัว เพ่ือจัดซ้ือวัสดุงานบ้านงานครัว ท่ีท าการ ส านักปลัด

(งบประมาณ  40,000  บาท) อบต.กะมิยอ กองคลัง
กองการศึกษา

10 โครงการจัดซ้ือวัสดุก่อสร้าง เพ่ือจัดซ้ือวัสดุก่อสร้าง ท่ีท าการ กองช่าง
(งบประมาณ  50,000  บาท) อบต.กะมิยอ

12 โครงการจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เพ่ือจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ท่ีท าการ ทุกส่วน
(งบประมาณ  45,000  บาท) อบต.กะมิยอ

13 โครงการส่ือสารและโทรคมนาคม เพ่ือจ่ายเป็นค่าส่ือสารและ ท่ีท าการ ทุกส่วน
โทรคมนาคม อบต.กะมิยอ
(งบประมาณ  100,000  บาท)
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แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การบริหารจัดการท่ีดี
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1. เพ่ือให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการปฏิบัติงานท่ีเพียงพอ

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  4.2  พัฒนา  ปรับปรุงจัดหาเคร่ืองมือ  เคร่ืองใช้  และพัฒนาสถานท่ีการปฏิบัติงาน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

14 โครงการค่าไฟฟ้า เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าส านักงาน ท่ีท าการ ส านักปลัด
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และค่าอ่ืนๆ ฯลฯ อบต.กะมิยอ กองการศึกษา
(งบประมาณ  320,000  บาท ศพด.เด็กเล็ก กองช่าง

และอ่ืนๆ
15 โครงการค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปา ค่าน้ า ศพด.เด็กเล็ก กองการศึกษา

บาดาล ต าบลกะมิยอ ส านักปลัด
(งบประมาณ  15,000  บาท) ส านักปลัด

16 โครงการค่าบริการไปรษณีย์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ท่ีท าการ ส านักปลัด
(งบประมาณ  25,000  บาท)  อบต.กะมิยอ กองช่าง

กองคลัง
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แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การบริหารจัดการท่ีดี
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1. เพ่ือให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการปฏิบัติงานท่ีเพียงพอ

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  4.2  พัฒนา  ปรับปรุงจัดหาเคร่ืองมือ  เคร่ืองใช้  และพัฒนาสถานท่ีการปฏิบัติงาน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

17 โครการจัดซ้ือวัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุส านักงาน ท่ีท าการ ทุกส่วน
(งบประมาณ  140,000  บาท) อบต.กะมิยอ

18 โครงการค่าบริการโทรศัพท์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ ท่ีท าการ ส านักปลัด
(งบประมาณ  35,000  บาท) อบต.กะมิยอ กองคลัง

กองช่าง
19 โครงการจัดซ้ือตู้จัดเก็บเอกสาร เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้จัดเก็บเอกสาร ท่ีท าการ ส านักปลัด

(งบประมาณ  35,000  บาท) อบต.กะมิยอ กองคลัง

20 โครงการจัดซ้ือโต๊ะเก้าอ้ีท างาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือโต๊ะ + เก้าอ้ี ท่ีท าการ กองคลัง
ท างาน อบต.กะมิยอ
(งบประมาณ  30,000  บาท)
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แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การบริหารจัดการท่ีดี
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1. เพ่ือให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการปฏิบัติงานท่ีเพียงพอ

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  4.2  พัฒนา  ปรับปรุงจัดหาเคร่ืองมือ  เคร่ืองใช้  และพัฒนาสถานท่ีการปฏิบัติงาน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

21 โครงการจัดซ้ือเก้าอ้ีส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเก้าอ้ีส านักงาน ท่ีท าการ ส านักปลัด
(งบประมาณ  30,000  บาท) อบต.กะมิยอ

22 โครงการจัดซ้ือวัสดุงานบ้านงานครัว เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุงานบ้าน ท่ีท าการ กองคลัง
 งานครัว อบต.กะมิยอ

(งบประมาณ  20,000  บาท)

23 โครงการจัดซ้ือวัสดุการเกษตร เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุการเกษตร ท่ีท าการ ส านักปลัด
(งบประมาณ  20,000  บาท) อบต.กะมิยอ
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แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การบริหารจัดการท่ีดี
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1. เพ่ือให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการปฏิบัติงานท่ีเพียงพอ

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  4.2  พัฒนา  ปรับปรุงจัดหาเคร่ืองมือ  เคร่ืองใช้  และพัฒนาสถานท่ีการปฏิบัติงาน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

24 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณ เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงภูมิทัศน์ ท่ีท าการ ส านักปลัด
อาคารอบต.กะมิยอ อาคารอบต.กะมิยอ อบต.กะมิยอ

(งบประมาณ  100,000  บาท)
25 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ือง ท่ีท าการ กองการศึกษา

โน๊ตบุ๊ค คอมพิวเตอร์ อบต.กะมิยอ  
(งบประมาณ  22,000  บาท)

26 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองปร๊ินเตอร์ ท่ีท าการ กองการศึกษา
พร้อมปร๊ินเตอร์ (งบประมาณ  36,300  บาท) อบต.กะมิยอ งานเด็กก่อน

วัยเรียน
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พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563

แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563
องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การบริหารจัดการท่ีดี
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1. เพ่ือให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการปฏิบัติงานท่ีเพียงพอ

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  4.2  พัฒนา  ปรับปรุงจัดหาเคร่ืองมือ  เคร่ืองใช้  และพัฒนาสถานท่ีการปฏิบัติงาน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

27 โครงการจ้างบุคคลภายนอกประเมิน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างบุคคลภายนอก ท่ีท าการ ส านักปลัด
ผลการปฏิบัติงาน ประเมินผลการปฏิบัติงาน อบต.กะมิยอ

(งบประมาณ  20,000  บาท)
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แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การบริหารจัดการท่ีดี
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1. เพ่ือให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการปฏิบัติงานท่ีเพียงพอ

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  4.3  แนวทางการพัฒนา  ปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินกิจกรรม อ.เมือง ส านักปลัด

(กิจกรรมการรับส่งเสด็จพระเจ้าอยู่หัว รับส่งเสด็จพระเจ้าอยู่หัวและราชวงค์ ปัตตานี
และราชวงค์) (งบประมาณ  25,000  บาท)

2 โครงการอบรมคุณธรรมความโปร่งใส สนับสนุนค่าด าเนินกิจกรรมอบรม อบต.กะมิยอ ส านักปลัด
ให้กับหน่วยงานและประชาชน คุณธรรมความโปร่งใสให้กับหน่วย

งานและประชาชน
(งบประมาณ  5,000  บาท)

3 โครงการอบรมป้องกันและปราบปราม สนับสนุนค่าด าเนินกิจกรรมอบรม อบต.กะมิยอ ส านักปลัด
การทุจริตในส่วนราชการ การป้องกันและปราบปรามการทุจริต

ในส่วนราชการ
(งบประมาณ  5,000  บาท)
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แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การบริหารจัดการท่ีดี
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1. เพ่ือพัฒนาการท างานขององค์กร  ให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  4.3  พัฒนา  ปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการท่ีดี

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
4 โครงการจัดการเลือกต้ังสมาชิกสภา เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดการเลือกต้ังสมาชิก ต าบลกะมิยอ ส านักปลัด

ท้องถ่ินและผู้บริหารท้องถ่ิน สภาท้องถ่ินและผู้บริหารท้องถ่ิน
(งบประมาณ  1,000,000  บาท)

5 โครงการรายจ่ายเก่ียวกับการรับรอง เพ่ือด าเนินกิจกรรมเก่ียวกับการรับรอง ท่ีท าการ ส านักปลัด
และพิธีการ และพิธีการ อบต.กะมิยอ

(งบประมาณ  80,000  บาท)

6 โครงการบ ารุงรักษาซ่อมแซม ภายใน เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม วัสดุ ครุภัณฑ์ ท่ีท าการ ทุกส่วน
อบต.กะมิยอ ท่ีท าการอบต.กะมิยอ ฯลฯ อบต.กะมิยอ

(งบประมาณ  330,000  บาท

แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563
องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563
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1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การบริหารจัดการท่ีดี
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1. เพ่ือพัฒนาการท างานขององค์กร  ให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  4.3  พัฒนา  ปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการท่ีดี

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
7 โครงการอบรมให้ความรู้ พ.ร.บ.ข้อมูล สนับสนุนค่าด าเนินกิจกรรมอบรม อบต.กะมิยอ ส านักปลัด

ข่าวสารของทางราชการ พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ
(งบประมาณ  5,000  บาท)
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แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การบริหารจัดการท่ีดี
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1. เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการจ่ายเงินภาษี
2.  อบต.สามารถจัดเก็บภาษีได้ตามเป้าหมายได้มากข้ึน

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  4.5  ปรับปรุงแบบการท างาน  อ านวยความสะดวกลดข้ันตอน  กระบวนการท างาน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการจัดเก็บภาษีเคล่ือนท่ี ด าเนินกิจกรรมจัดเก็บภาษีเคล่ือนท่ี ต าบลกะมิยอ กองคลัง

ให้กับประชาชนได้รับความสะดวก
(งบประมาณ  20,000  บาท)

2 โครงการจัดท าแผนท่ีภาษี ด าเนินการจัดท าแผนท่ีภาษีในเขต ต าบลกะมิยอ กองคลัง
ต าบลกะมิยอ
(งบประมาณ  200,000  บาท)

3 โครงการอุดหนุนศูนย์ช่วยเหลือ ด าเนินกิจกรรมอุดหนุนศูนย์ช่วยเหลือ ต าบลกะมิยอ ส านักปลัด
ประชาชน ประชาชน

(งบประมาณ  23,000  บาท)
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แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การบริหารจัดการท่ีดี
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือให้ประชาชนได้รับทราบถึงการด าเนินการของ อบต.
2.  เพ่ือให้การประชาสัมพันธ์เป็นไปตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสาร

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  4.6   พัฒนาส่งเสริมระบบประชาสัมพันธ์การด าเนินงานของ องค์กร

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการประชาสัมพันธ์การด าเนินงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการจัดท าป้าย ต าบลกะมิยอ ทุกส่วน

ของ อบต.กะมิยอ ประชาสัมพันธ์ จัดท าโปสเตอร์ 
 ใบปลิว  เอกสารสรุปผลการด าเนินการ

ล้างฟิล์ม  ค่ารับวารสาร
(งบประมาณ  200,000  บาท)
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แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 5  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือให้มีการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
2.  เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  5.1  ก่อสร้าง บุกเบิก  ปรับปรุง บ้ารุงรักษาทางคมนาคม  สะพาน  เข่ือน  ระบบระบายน้้า ระบบชลประทานขนาดเล็ก  และท่าเทียบเรือ

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการก่อสร้างห้องน้้าอาคาร เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างห้องน้้าอาคาร ศพด.กะมิยอ กองศึกษา

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้าบลกะมิยอ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้าบลกะมิยอ
(งบประมาณ  200,000  บาท)

2 โครงการก่อปรับปรุงภายในอาคาร เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงภายในอาคาร ศพด.กะมิยอ กองการศึกษา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้าบลกะมิยอ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้าบลกะมิยอ
 (งบประมาณ  150,000  บาท)

3 โครงการก่อสร้างสนามเด็กเล่น เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างสนาม ศพด.กะมิยอ กองการศึกษา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้าบลกะมิยอ เด็กเล่นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้าบล

กะมิยอ
(งบประมาณ  200,000  บาท)
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แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 5  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือให้มีการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
2.  เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  5.1  ก่อสร้าง บุกเบิก  ปรับปรุง บ้ารุงรักษาทางคมนาคม  สะพาน  เข่ือน  ระบบระบายน้้า ระบบชลประทานขนาดเล็ก  และท่าเทียบเรือ

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
4 โครงการจัดสวนหย่อมศูนย์พัฒนา เพ่ือจ่ายเป็นค่าด้าเนินการจัดส่วนหย่อม ศพด.กะมิยอ กองการศึกษา

เด็กเล็กต้าบลกะมิยอ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้าบลกะมิยอ
 (งบประมาณ  200,000  บาท)

5 โครงการก่อสร้างคูระบายน้้า คสล. เพ่ือจ่ายเป็นค่าด้าเนินการก่อสร้าง หมู่ท่ี 1,2 กองช่าง
ริมถนนสายบ้านดี - กะมิยอ หมู่ท่ี 1,2 คูระบายน้้า คสล.ริมถนน สายบ้านดี

กะมิยอ หมู่ท่ี  1,2
(งบประมาณ  1,580,000  บาท)

6 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกสายสะพาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าด้าเนินการก่อสร้าง หมู่ท่ี 4 กองช่าง
ตาระบาตอ - ประตูระบายน้้าชล ถนนหินคลุกสายสะพานตาระบาตอ
ประทาน หมู่ท่ี 4 ถึงประตูระบายน้้าชลประทานหมู่ท่ี 4

(งบประมาณ  1,850,000  บาท)

-  45 -
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 5  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือให้มีการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
2.  เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  5.1  ก่อสร้าง บุกเบิก  ปรับปรุง บ้ารุงรักษาทางคมนาคม  สะพาน  เข่ือน  ระบบระบายน้้า ระบบชลประทานขนาดเล็ก  และท่าเทียบเรือ

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
7 โครงการปรับปรุงห้องประชุม เพ่ือจ่ายเป็นค่าด้าเนินการปรับปรุง หมู่ท่ี 1 - 4 กองช่าง

องค์การบริหารส่วนต้าบลกะมิยอ ห้องประชุม อบต.กะมิยอ ต้าบลกะมิยอ
(งบประมาณ  400,000  บาท)

8 โครงการตรวจสอบคุณภาพน้้าประปา เพ่ือด้าเนินการตรวจสอบคุณภาพน้้า ต้าบลกะมิยอ กองช่าง
ในต้าบลกะมิยอ

(งบประมาณ  11,200  บาท)

-  46 -
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 5  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการด้าเนินชีวิตประจ้าวัน
2.  เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  5.3  จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคล ต้าบลกะมิยอ กองช่าง

ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ (ไฟถนน)
ซ่ึงอยู่ในความรับผิดชอบ ของ อบต.
(งบประมาณ  300,000  บาท)

2 โครงการค่าไฟฟ้า เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสาธารณะ ต้าบลกะมิยอ กองช่าง
(งบประมาณ 300,000  บาท)

3 โครงการอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค เพ่ือจ่ายเป็นค่าอุดหนุนการไฟฟ้า ต้าบลกะมิยอ กองช่าง
ส่วนภูมิภาค

(งบประมาณ  850,657  บาท)

-  47 -
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 6  จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือปลุกจิตส านึกให้ประชาชนมีจิตส านึกการร่วมกันอนุรักษ์

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  6.1  แนวทางการพัฒนาคุ้มครอง ดูแล และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการใช้ถุงผ้าแทนถุงพลาสติกลด เพ่ือด าเนินกิจกรรมรณรงค์ใช้ถุงผ้า ต าบลกะมิยอ กอง

ภาวะโลกร้อน แทนถุงพลาสติกลดภาวะโลกร้อน สาธารณสุข
(งบประมาณ  10,000  บาท)

2 โครงการป่ันจักรยานลดมลพิษทาง เพ่ือด าเนินกิจกรรมป่ันจักรยานรณรงค์ ต าบลกะมิยอ กอง
อากาศ ลดมลพิษทางอากาศ สาธารณสุข

(งบประมาณ  5,000  บาท)

-  48 -
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 6  จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือสุขอนามัยของประชาชนในพ้ืนท่ี
2.  เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  6.2 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตส านึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติอย่างย่ังยืน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการจ้างเหมาบุคคลเก็บขยะมูลฝอย เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการจ้างเหมา ต าบลกะมิยอ กอง

ภายในต าบลกะมิยอ บุคคลเก็บขยะมูลฝอยภายในต าบล สาธารณสุขฯ
กะมิยอ
(งบประมาณ  240,000  บาท)

2 โครงการเช่าท่ีดินเพ่ือท้ิงขยะ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าท่ีดินท้ิงขยะ ต าบลกะมิยอ กอง
(งบประมาณ 180,000  บาท) สาธารณสุขฯ

3 โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สนับสนุนกิจกรรมการอนุรักษ์ ต าบลกะมิยอ กอง
ทรัพยากรธรรมชาติ สาธารณสุขฯ

(งบประมาณ  10,000  บาท)

-  49 -

พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563

แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563
องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 

ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 6  จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือสุขอนามัยของประชาชนในพ้ืนท่ี
2.  เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  6.2 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตส านึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติอย่างย่ังยืน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
4 โครงการส่งเสริมและอนุรักษ์พลังงาน สนับสนุนกิจกรรมอนุรักษ์พลังงาน ต าบลกะมิยอ กอง

และประหยัดพลังงาน และประหยัดพลังงาน สาธารณสุขฯ
(งบประมาณ  10,000  บาท)

5 โครงการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับการ สนับสนุนกิจกรรมอนุรักษ์ทรัพยากรน้ า ต าบลกะมิยอ กอง
อนุรักษ์ทรัพยากรน้ าในชุมชน และประหยัดพลังงาน สาธารณสุขฯ

(งบประมาณ  10,000  บาท)

-  50 -
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 6  จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือสุขอนามัยของประชาชนในพ้ืนท่ี
2.  เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  6.4  แนวทางการพัฒนาจัดท าระบบก าจัดขยะและส่ิงปฏิกูลตลอดจนบ าบัดน้ าเสีย

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการอบรมการจัดการขยะมูลฝอย สนับสนุนกิจกรรมการจัดการขยะมูลฝอยต าบลกะมิยอ กอง

ในชุมชน ในชุมชน สาธารณสุข
(งบประมาณ  40,000  บาท)

2 โครงการก าจัดผักตบชวาและวัชพืชใน สนับสนุนกิจกรรมการก าจัดผักตบชวา ต าบลกะมิยอ กอง
ชุมชน และวัชพืชในชุมชน สาธารณสุข

(งบประมาณ  5,000  บาท)
3 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพท้องถ่ินด้าน สนับสนุนกิจกรรมการจัดการขยะมูลฝอยต าบลกะมิยอ กอง

การก าจัดขยะมูลฝอย ในชุมชน สาธารณสุข
(งบประมาณ  100,000  บาท)
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แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 6  จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือสุขอนามัยของประชาชนในพ้ืนท่ี

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  6.4  แนวทางการพัฒนาจัดท าระบบก าจัดขยะและส่ิงปฏิกูลตลอดจนบ าบัดน้ าเสีย

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
4 โครงการอาสาสมัครขับเคล่ือนการจัดการ สนับสนุนกิจกรรมการก าจัดขยะมูลฝอย ต าบลกะมิยอ กอง

ขยะมูลฝอย สาธารณสุข
(งบประมาณ  20,000  บาท)
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แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 7  ส่งเสริมการรักษาความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือให้เป็นการดูแลรักษาทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
2.  เพ่ือให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชิวิตและทรัพย์สิน

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  7.1  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการจ้างเหมายามรักษาความ ด าเนินการจ้างเหมายามรักษาความ ต าบลกะมิยอ ส านักปลัด

ปลอดภัยในสถานท่ีราชการ ปลอดภัยในสถานท่ีราชการ 
จ านวน 5 คน
(งบประมาณ  360,000  บาท)

2 โครงการจ้างเหมาพนักงานขับรถยนต์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาพนักงาน ต าบลกะมิยอ กอง
ฉุกเฉิน ขับรถฉุกเฉิน จ านวน 2 คน สาธารณสุข

(งบประมาณ  156,000  บาท)

-  53 -
แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563



1.ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 7  ส่งเสริมการรักษาความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข
-วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์
1.  เพ่ือให้เป็นการดูแลรักษาทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
2.  เพ่ือให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชิวิตและทรัพย์สิน

2.แนวทางการพัฒนา
(1) แนวทางการพัฒนา     แนวทางท่ี  7.1  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

ล าดับ รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
ท่ี (ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
3 โครงการป้องกันและลดความเส่ียงการ สนับสนุนกิจกรรมป้องกันและลดความ ต าบลกะมิยอ ส านักปลัด

เกิดอัคคีภัย เส่ียงการเกิดอัคคีภัย
(งบประมาณ  10,000  บาท)

4 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านสาธารณภัย สนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมความรู้ด้าน ต าบลกะมิยอ ส านักปลัด
แก่ประชาชน สาธารณภัยแก่ประชาชน

(งบประมาณ  10,000  บาท)
5 โครงการอบรมให้ความรู้และป้องกัน สนับสนุนกิจกรรมให้ความรู้และป้องกัน ต าบลกะมิยอ ส านักปลัด

อุบัติเหตุทางถนน อุบัติเหตุทางถนน
(งบประมาณ  10,000  บาท)
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แผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2563

องค์การบริหารส่วนต าบลกะมิยอ 
ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

โครงการ/กิจกรรม พ้ืนท่ี
พ.ศ. 2562 พ.ศ.  2563


