
บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 
--------- 

 

    รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ ได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดย
ดำเนินการตามกระบวนการ ข้ันตอนต่าง ๆ ตามท่ีกฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว้ 
    การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทำให้ได้ทราบถึงจุดอ่อน        
จุดแข็ง ความต้องการของประชาชนขององค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ ว่าจะดำเนินการพัฒนาท้องถิ่นอย่างไร
ในปัจจุบันและอนาคต จาก “วิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ” ท่ีกำหนดไว้ดังนี้   ผลการประเมินใน
ภาพรวมอยู่ในเกณฑ์การดำเนินการท่ีดี 
                   จากวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ กำหนดว่า “มุ่งม่ันยกระดับคุณภาพชีวิต  เพิ่ม
ผลผลิตทางการเกษตร  ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชน  เศรษฐกิจพอเพียงที่ยั่งยืน  เคียงคู่หลัก     ธรรมาภิ
บาล” ถือเป็นการกำหนดเป้าหมายในการดำเนินงานองค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอท่ีต้องการให้ประชาชน องค์กร
ภาคประชาสังคม หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรการกุศล หน่วยธุรกิจ กลุ่มประชาสังคม และผู้มีส่วนได้เสียในเขต
องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม บริการ อนุมัติ อนุญาตได้อย่างเหมาะสม ถูกต้อง สะดวก
และรวดเร็วในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่น 
    รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะ
ประจำปี พ.ศ. 2567 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ สรุปในภาพรวมของประเด็น
ยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ีได้กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
    1. ประเด็นยุทธศาสตร์ จำนวน  6   ยุทธศาสตร์ 
    2. กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา จำนวน  22  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
    3. แผนงาน    จำนวน  12  แผนงาน 
    4. โครงการพัฒนา   จำนวน  162  โครงการ 
    5. งบประมาณ    จำนวน  44,500,000  บาท 
สามารถดำเนินการได้เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2567  
    1. ประเด็นยุทธศาสตร์ จำนวน    6   ยุทธศาสตร์ 
    2. กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา จำนวน   22  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
    3. แผนงาน    จำนวน   12 แผนงาน 
    4. โครงการพัฒนา   จำนวน   162  โครงการ 
    5. งบประมาณ    จำนวน   44,500,000  บาท  
หมายเหตุ  มีการโอนงบประมาณต้ังรายการใหม่ในยุทธศาสตร์ที่  1  และ  2   
             เพิ่มจำนวน   3,710,000   บาท 
สรุปผลในภาพรวมตามประเด็นยุทธศาสตร์ได้เป็นดังนี้ 
1. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ 

ประกอบด้วย 7 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา (1)  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุก 
ประเภท และทุกระดับให้ได้ (2) ส่งเสริมทำนุบำรุงศาสนา ศาสนสถาน   อนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียม  
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น (3) ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งในชุมชนและ
สถาบันครอบครัว (4)  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  เยาวชน  สตรี   ผู้สูงอายุและ 



 
ผู้ด้อยโอกาส (5)  ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมโรคติดต่อ   การป้องกัน  และการแก้ไขปัญหา  ยาเสพติด (6) 
การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี  (7)  สร้างหลักประกันคุณภาพชีวิตที่ดี มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการ
ของท้องถิ่นงบประมาณท่ีใช้ท้ังส้ินรวม 11,058,464 บาท  
    สรุปผลการวิเคราะห์ในเชิงตัวช้ีวัดท่ีแสดงให้เห็นถึงความสำเร็จท่ีได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้
คะแนนเฉล่ีย 29 คะแนน อยู่ท่ีค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ใน
ระดับดีหรือมาก หรือพึงพอใจมาก 
2. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 
    ประกอบด้วย 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา (1) ก่อสร้างบุกเบิก  ปรับปรุง  บำรุงรักษาทาง  คมนาคม  
สะพาน  เขื่อน  ระบบระบายน้ำ  (2)  จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง  ขยายเขตไฟฟ้าตามสภาพพื้นท่ีให้ครอบคลุมและท่ัวถึงท้ัง
ตำบล   งบประมาณท่ีใช้ท้ังส้ินรวม 70,928,500 บาท 
    สรุปผลการวิเคราะห์ในเชิงตัวช้ีวัดท่ีแสดงให้เห็นถึงความสำเร็จท่ีได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้
คะแนนเฉล่ีย 33 คะแนน อยู่ท่ีค่าของเกณฑ์คะแนนพอใช้ และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่
ในระดับปานกลางหรือพอใช้ หรือพึงพอใจมากท่ีสุด 
3. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การจัดการทรัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    ประกอบด้วย 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา (1) ส่งเสริมการอนุร ักษ์ฟื ้นฟู  และบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม (2) ก่อสร้างปรับปรุงและบำรุงรักษาแหล่งน้ำธรรมชาติ งบประมาณท่ีใช้ท้ังส้ินรวม 
120,000 บาท 
     สรุปผลการวิเคราะห์ในเชิงตัวช้ีวัดท่ีแสดงให้เห็นถึงความสำเร็จท่ีได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดย
ได้คะแนนเฉล่ีย 29 คะแนน อยู่ท่ีค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่
ในระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมาก 
4. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์พัฒนาเศรษฐกิจและเอาชนะความยากจน 
    ประกอบด้วย 4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา (1) ส่งเสริม  สนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพ  ให้กับ
ประชาชนในท้องถิ่น  ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  (2)  ส่งเสริมสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตร  และปศุสัตว์ตาม
แนวทฤษฎี (3)  ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดำริ (4)  ส่งเสริมการตลาด  การค้า  การลงทุนในท้องถิ่น  และส่งเสริม
สินค้า OTOP งบประมาณท่ีใช้ท้ังส้ินรวม 1,658,000 บาท 
    สรุปผลการวิเคราะห์ในเชิงตัวช้ีวัดท่ีแสดงให้เห็นถึงความสำเร็จท่ีได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้
คะแนนเฉล่ีย 33 คะแนน อยู่ท่ีค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ใน
ระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด 
5. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
    ประกอบด้วย 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา (1) ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านกีฬา  นันทนาการให้กับ
ประชาชนทุกระดับและพัฒนาทักษะกีฬาสู่ความเป็นเลิศ (2)  ส่งเสริมสนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา  
สถานที่นันทนาการ (3)  ส่งเสริมประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  โดยให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการท่องเที่ยว 
งบประมาณท่ีใช้ท้ังส้ินรวม 370,000 บาท 
    สรุปผลการวิเคราะห์ในเชิงตัวช้ีวัดท่ีแสดงให้เห็นถึงความสำเร็จท่ีได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้
คะแนนเฉล่ีย 33 คะแนน อยู่ท่ีค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ใน
ระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด 
 
 



6. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6  ยุทธศาสตร์การรักษาความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข 
    ประกอบด้วย 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา (1) ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน (2)  ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุน  งานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย  ตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยภายในท้องถิ่น (3)  ส่งเสริม  สนับสนุนการพัฒนาระบบ
การจัดการและป้องกันภัยพิบัติ งบประมาณท่ีใช้ท้ังส้ินรวม 270,000 บาท 
    สรุปผลการวิเคราะห์ในเชิงตัวช้ีวัดท่ีแสดงให้เห็นถึงความสำเร็จท่ีได้ในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได้
คะแนนเฉล่ีย 33 คะแนน อยู่ท่ีค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่ใน
ระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด 
    ผลการประเมินผลภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอซึ่งเกิดจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566  -  2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2567 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ครั้งนี้ เป็นไป
ตามหลักธรรมาภิบาล  มีความถูกต้องตามหลักการบริหารเชิงพื้นที่ บริบทขององค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ  และ
เป็นไปตามหลักการกำกับ การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ ทั้งนี้ นายก
องค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ ข้าราชการหรือพนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ จะได้นำไปดำเนินการปรบัปรุง แก้ไข พัฒนาท้องถิ่นให้ดียิ่งขึ้นและพึง
พอใจของประชาชนให้มากท่ีสุดต่อไป 
 
              นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกะมิยอ 

                   ธันวาคม 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


